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ПОЛОЖЕНИЕ 

об оказании материальной помощи членам Профсоюза первичной 

профсоюзной организации МБОУ СШ № 63 г. Липецка Профессионального 

союза работников народного образования и науки Российской Федерации  

 

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом 

«О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности», другими 

федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской 

Федерации, Уставом Профсоюза работников народного образования и науки 

Российской Федерации (далее – Устав Профсоюза) и определяет порядок и размер 

оказания материальной помощи членам Профсоюза первичной профсоюзной 

организации МБОУ СШ № 63 г. Липецка Профессионального союза работников 

народного образования и науки Российской Федерации  (далее – члены Профсоюза).  

2. Члены Профсоюза имеют право в соответствии с пунктом 4 статьи 8 Устава 

Профсоюза получать материальную помощь в порядке и размерах, установленных 

настоящим Положением. 

 

II. ПОРЯДОК ОКАЗАНИЯ МАТЕРИАЛЬНОЙ ПОМОЩИ 

 

 3. Материальная помощь оказывается членам Профсоюза: 

- в связи с чрезвычайными обстоятельствами (стихийные бедствия, пожары) в 

размере 3000 рублей;  

- в случае смерти члена Профсоюза (члена семьи) в размере 5000 рублей; 

          - на частичную компенсацию затрат на дорогостоящее лечение и проведение 

хирургических операций по жизненно важным показаниям, на длительное 

стационарное и амбулаторное лечение, на приобретение дорогостоящих лекарств 

для членов профсоюза и членов семьи в размере 3000 рублей; 

          - в связи с рождением ребёнка в размере 3000 руб.; 

          - в связи с бракосочетанием члена Профсоюза или его детей в размере 3000 

рублей; 

 - в связи с оздоровлением члена Профсоюза и детей (в санаториях, 

пансионатах, базах отдыха, в детских оздоровительных лагерях и др.) в размере 

1000 рублей; 

- в связи с подготовкой к началу учебного года детей (обучающихся 1класса) и 

выпускников (обучающихся 11 классов) общеобразовательных школ в размере 1000 

рублей; 

 - в иных случаях по решению комитета и собрания в размере 1000 рублей. 
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4. Основанием для оказания материальной помощи членам Профсоюза 

является личное заявление, в котором указывается причина, по которой он 

обращается за материальной помощью. Заявление подаётся в профсоюзный комитет. 

5. К заявлению прилагаются соответствующие документы, подтверждающие 

причину обращения за материальной помощью: 

- в связи с чрезвычайными обстоятельствами – справки, выданные органами 

местного самоуправления; 

- в случае смерти члена Профсоюза (члена семьи) – копия свидетельства о 

смерти и документ, подтверждающий родство (копия свидетельства о браке, о 

рождении). При этом к членам семьи относятся родители, супруг(а), дети члена 

Профсоюза; 

- при наступлении заболевания, требующего хирургической операции, 

стационарного лечения, длительного амбулаторного лечения, протезирования – 

справка из медицинского учреждения договоры на оказание платных медицинских 

услуг, квитанции и чеки оплаты.  

- при дорогостоящем лечении - справка из медицинского учреждения об 

оплате услуг или чеки на приобретение лекарств.  

6. Профсоюзный комитет первичной организации на ближайшем заседании 

рассматривает заявление (не позднее двух месяцев с момента подачи заявления) и 

принимает решение об оказании материальной помощи и её размере с учётом 

профсоюзного стажа. Решение фиксируется в протоколе заседания профкома.  

7. Оказание материальной помощи членам Профсоюза не должно носить 

регулярный характер. 

8. Расходы профсоюзной организации на материальную помощь производятся 

в пределах суммы по статье «Материальная помощь» согласно смете первичной 

организации, утверждённой профсоюзным комитетом.  

          9.  Денежные средства могут быть перечислены члену Профсоюза на его 

лицевой счёт, указанный в заявлении на материальную помощь, либо получены 

членом Профсоюза лично в кассе территориальной организации Профсоюза. 

В установленные сроки член Профсоюза при получении материальной 

помощи предъявляет следующие документы: 

- копия паспорта; 

- заявление; 

- выписка из решения профкома первичной профсоюзной организации о сумме 

назначенной материальной помощи. 

 

III. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

10. В соответствии с пунктом 31 статьи 217 Налогового кодекса Российской 

Федерации не подлежат налогообложению (освобождаются от налогообложения) 

выплаты, производимые профсоюзными комитетами (в том числе материальная 

помощь) членам Профсоюза за счёт членских взносов, за исключением 

вознаграждений и иных выплат за выполнение трудовых обязанностей. 

11. Контроль за исполнением настоящего Положения возлагается на 

председателя профсоюзного комитета, а также ревизионную комиссию 

профсоюзной организации.  

http://pandia.ru/text/category/protokoli_zasedanij/

