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1 1 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

средняя школа № 63 г. Липецка (далее именуемое у ,Ч ^ н^  ^  от 
постановлением главы администрации Октябрьского района .
10.06.1993 № 495 как муниципальное образовательное учреждение среди

о б щ е г о  образования № 63 г. Липецка. бюпжетного
12 Настоящий устав муниципального бюджетного

общеобразовательного учреждения средней школы № 63 .̂ Липецка
ппмнята в соответствии с частью 1 Гражданского кодекса Российской 
приня 9012 N° ^73-Ф3 «О б образовании
Федерации, Федеральным законом от 29.12.2012 JN_ Ш 1 -Ф Ч  «О
в Российской Федерации», Федеральным законом от 12.0 . -
некоммерческих организациях», приказами Минпросвещения России
08 08 2090 № 442 «О б утверждении Порядка организации и осуществлен 
образовательной деятельности по основным общеобразовательным 
программам - образовательным программам начального общего, основного 
общего и среднего общего образования», приказ Минпросвещения России от
09 11 3018 № 196 «Об утверждении Порядка организации и осуществлени 
образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным

программам»рганизационно п̂равовая Учреждения -  бюджетное

учреждение. Тип Учреждения - общеобразовательная организация.
1.4. Полное наименование Учреждения: муниципальное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя школа № 631г. Липецка.
1.5. Сокращенное наименование Учреждения: МБОУ CLL1 J№ oJ

1.6. Место нахождения Учреждения (юридический адрес): 398046,

Россия, г. Липецк, проезд Сиреневый, дом 9.
1.7. При смене местонахождения Учреждение обязано в 3-дневныи

срок информировать об этом регистрационный орган с последующим

внесением изменений в Устав.
1.8. В своей деятельности Учреждение руководствуется Конституцией

Российской Федерации, законодательством Российской Федерации и 
Липецкой области, муниципальными правовыми актами г. Липецка, 
приказами управления образования и науки Липецкой области, приказами и 
распоряжениями председателя департамента образования администрации г.

Липецка, настоящим Уставом.
1.9. Учредителем Учреждения является департамент образования

администрации г. Липецка (далее - Учредитель).
1.10. Местонахождение Учредителя: 398032, Россия, г. Липецк, улица

Космонавтов, дом 56, корп. а.
1.11. Учреждение является юридическим лицом, создается и

регистрируется в соответствии с законодательством Российской Федерации, 
может иметь лицевые счета в территориальных органах Федерального
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, ™лгянр субъекта Российской Федерации
казначейства, финансовом ор г и, обт5ажеНием герба г. Липецка и
(муниципального образования), пе пр^ изиты а также может иметь
штамп со своим наименованием, ДРУ™® Р своего имени заключать

[° . б ы т ь  ИСТЦОМ и

ответчиком в с у д е . ^  самостоятельно в осуществлении образовательной

н а у ч н о й ,  административной деятельности, разработке и принятии 
нормативных актов в соответствии с з _ ^  9 . 1 2 ^
No ?73-Ф3 «Об образовании в Российской д р 
нормативными правовыми актами Российской Федерации и настоящим

^  1 13 Учреждение самостоятельно осуществляет финансово
х о з я й с т  и н у ю  деятельность, имеет самостоятельный баланс. У-чреждение
в е д е т  бухгалтерский учет в соответствии с Федеральным законом от

06 12 2011 N° 402-ФЗ «О  бухгалтерском учете».
1 14 Права юридического лица у Учреждения в части ведения

финансово-хозяйственной деятельности, предусмотренной наст0™ ™  
Уставом и направленной на осуществление образовательного процесс ,

возникают с момента его государственной регистрации. вь1Ступает
1.15. Представителем Учреждения как юридического лица выступа

его директор.уч дение проХодит лицензирование в соответствии с 

законодательством Российской Федерации о лицензировании отдельных 
видов деятельности с учетом особенностей, установленных Федеральным 
законом от 29 12.2012 № 273-ФЭ «Об образовании в Российской Федерации». 
Государственная аккредитация образовательной деятельности по основным

образовательным программам, реализуемым У  0 б
порядке, установленном Федеральным законом от 29.12.2012 п .  273

обоазовании в Российской Федерации».
1 17 Учреждение ведет работу по учету и бронировани

военнообязанных и призывников в порядке, установленном постановлением
Правительства Российской Федерации от 27.11.2006 № 719 «Об утверждении

Положения о воинском учете».
1 18 Учреждение самостоятельно в формировании своей структуры, 

если иное не установлено федеральными законами. Учреждение может иметь 
в своей структуре различные структурные подразделения, обеспечивающие 
осуществление образовательной деятельности с учетом уровня вида и 
направленности реализуемых образовательных программ, формы обучения и 
режима пребывания обучающихся (филиалы, представительства, центры, 
кафедры, научно-исследовательские, методические и учебно-методические 
подразделения, лаборатории, учебные и учебно-производственные 
мастерские, учебные базы практики, учебно-демонстрационные центры, 
учебные театры, выставочные залы, учебные танцевальные студии,



актами Учрежде„жия)ние ^  ^  обязательствам находящ„мися в

его распоряжении Яе» еж« ™  ^ ТВ‘ " J ^ Z h o c t T T ^ ^  

3аК<ежнь1Х T p " Z  имТ4ств°а субсидиарную ответственность по 
ГбяГельства'м  Учреждения в случаях, предусмотренных действующим 

законодательством, несет Учредитель.

II. П РЕ Д М Е Т И Ц Е Л И  Д Е Я Т Е Л ЬН О С ТИ  УЧ РЕ Ж Д Е Н И Я

2 1 Предметом деятельности Учреждения является реализация

среднего общего образования по основным программам и дополнительного 

образования ^ Г 'Т р 'о в а т е д ь н о й  деятельности, осуществляемой

- ЧРе*еед и зац и Г  гарантированного государством права граждан 
получение общедоступного и бесплатного общего образования, 
образование данного уровня гражданин получает впервые,
-  реализация образовательных программам начального общего, 

основного общего, среднего общего образования,
основного щ допРолнительных общеразвивающих программ технической, 

естествешюнаучной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-
краеведческой, социально-гуманитарнои направленности, vnnRmo

-  формирование у обучающихся адекватной совР™ е™ М\ Х С  “  
знаний и уровню общего образования картины мира, общей культуры 
основе усвоения содержания общеобразовательных программ,
_  формирование человека и гражданина, интегрированного в 
современное общество и нацеленного на его совершенствование, ^

обеспечение самоопределения личности, создание условии для

самореализации;
формирование и развитие духовно-нравственной личности,
воспитание патриотизма, гражданственности, уважения к правам и

свободам человека;
создание условий, гарантирующих охрану и укрепление здоровь ,

организация питания обучающихся, педагогических и иных работников;

— формирование навыков здорового образа жизни,
_  создание основы для осознанного выбора и последующего освоения 

профессиональных образовательных программ;
4
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формирование личности с разносторонним интеллектом, навыками

исследовательского труда, высоким уровнем культуры;
развитие творческих способностей на основе углубления знании в

области искусства; ^
создание условий для развития индивидуальных способностей каждой

личности; формирование потребности у школьников к саморазвитию и 

самообучению;
воспроизводство и развитие кадрового потенциала общества,
иные цели, установленные Федеральным законом от 29.12.2012 JY-

г У З - Ф З ^ ^ с й р ^ к ^ Р ^ Т ^ ^ ^ ^ о т н о с я т с я  полномочия, 

предусмотренные действующим зак0Н0^ате^ Ь̂ В̂  ^ т Г х ^ г У З - ф И ю б

x = h L ; x ^ s = и—
нормативными актами Учреждения. откг,ь1Хые и общедоступные

9 А Учоеждение формирует открыть 

информационные ресурсы с о д е р : ^ ^ Г р е д Г в о м  их’ в

с №  в том числе на офици"  сайте Учреждения в сети «Интернет». Учпеждения в сети
Пппяпок размещения на официальном сайте Учрежден 

содержание и ф“ п ^ Г н Т ,  у ^ Г и Г Г п р ^ в Г л ь Г о м

РОСС" п !З Г п е д а т о т и ч е с к а я ,  медицинская и с о ц и а л ь н е м о щ ь  

оказывается обучающимися на основании ?елей)
письменной форме родителей (законных р д

несов^ршенноле™|х^бучак)ЩЩ^сЯс тестирование

обучающихся *  целя)Г ранило выявления незакон с )  ^ =  

наркотических средств и психотропных веществ >J°P  a ’ y п0

федеральным органом — и—  власти, ^ “ ^ “ “ Лравовом у 
выработке государственной политики Р

реализации образовательных

nOTj „ v ^ : r —  “ : г “ ,г т = ;:

"нфТ 1 “ — Т " “ — " l"■", Г , Т ”
учебными изданиями (включая учебники и учебные

о гЪргтрпятткный перечень учебников, рекомендуемых

использованию при реализации образовательных пР0̂ ™ / “ ки 
общего, основного общего, среднего общего образования, у



рекомендуемые к использованию при реализации обязательной части 
основной образовательной программы и части, формируемой участниками 
образовательных отношений, в том числе учебники, обеспечивающие учет 
региональных особенностей), методическими и периодическими изданиями 
по всем входящим в реализуемые основные образовательные программы

ь .о ,
изданиями в расчете на одного обучающегося по основной 
общеобразовательной программе устанавливаются соответствующими 
федеральными государственными образовательными стандарт д

2 8 Учреждение осуществляет организацию отдыха и оздоровлени 
обучающихся в каникулярное время и вправе вести иную, не 
противоречащую целям создания Учреждения, деятельное .

III. О Б РА З О В А ТЕ Л ЬН А Я  Д Е Я Т Е Л Ь Н О С Т Ь

3 1. В Учреждении гарантируется получение обРаз° ваНИЯ ^  

^ “ Г и т а Г в  п Г е " м 1 Г т Х р е ™ я е Г ы х  системой 

образования. образовательные программы начального

<* .р—  " Г  ”
общеразвивающие туристско-краеведческой,

образования, разрабатываются и У Р

самостоятельно. ы начального общего, основного общего,

среднего общего образования обеспечивают Р—
государственных образовательных стандартов (д

обеспечившот. пространства Российской Федерации;

ппеемственность основных образовательных программ, 
преемствен ния образовательных программ

-  вариативность содержания у  д,п« иИпппяния

обр^овэтел^нь^хпро^ш м ^азлич^х уровня сложностей направленности с

's r  о £ =  = е
единства обязательных требований к условиям реализации 

образовательных программ и п0 образовательным

П̂ Г " — Г “ —
S аоМа основана на дифференциации содержания с учето 

образовательных потребностей и интересов обучающихся, обеспечивающих
п



= = = E = s s = = r

соответствии с основными общеобразовательными программами тр 

уровней^ образ0вание (нормативный срок освоения -  4 года)

навыками учебной деятельности, элементами теоретического мышления, 

простейшими навыками самоконтроля, культурой поведен
основами личной гигиены и здорового образа жизни);

_  основное общее образование (нормативный срок ю 5 ЛеТ
напоавлено на становление и формирование личности обучающегося 
(формирование нравственных убеждений, эстетического* 
пбпаза жизни высокой культуры межличностного и межэтнического 
общения, овладение основами наук, государственным языком Росс™ “ ™  
Федерации, навыками умственного и физического труда, развитие 
склонностей и интересов, способности к социальному самоопределению), 

среднее общее образование (нормативный срок освоени -  
направлено на дальнейшее стаиовление и формирование личности 
обучающегося, развитие интереса к познанию и творческих с™ со®“ ос^  
обучающегося, формирование навыков самостоятельной учебной 
деятельности на основе индивидуализации профессиональной ориентации 
содержания среднего общего образования, подготовки обучающегося к 
жизни в обществе, самостоятельному жизненному выбору, продолжению 
образования^н^^у^рс^ссиональной^дедтельности^ образование,

среднее общее образование являются обязательными уровнями образования 
Обучающиеся, не освоившие основной образовательной программы 
начального общего и (или) основного общего образования, не допускаются 

обучению на следующих уровнях общего образования. пйпя, пвя™ „
3 5 Требование обязательности среднего общего образования 

применительно к конкретному обучающемуся сохраняет силу до достижения 
им возраста восемнадцати лет, если соответствующее образование не было

получено обучающимся ранее.
3.6. Учреждение осуществляет дополнительное образование детей и

взрослых, которое направлено на формирование и развитие их творческих
способностей, удовлетворение индивидуальных потребностей в
интеллектуальном, нравственном и физическом совершенствовании,
формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление
здоровья, а также на организацию их свободного времени. Дополнительное
образование детей обеспечивает их адаптацию к жизни в обществе, к
Учреждению, профессиональную ориентацию, а также выявление и



поддержку детей, проявивших выдающиеся способности. Содержание 
дополнительной общеразвивающей программы и сроки обучения по не  ̂
определяются образовательной программой, разработанной и утвержденной 
Учреждением. Дополнительные общеразвивающие программы для детей 
учитывают возрастные и индивидуальные особенности детей.

Занятия в объединениях могут проводится по дополнительным

общеразвивающим программам различной ™ "Равленн°вС™ноитеХ" ™ :  
естественнонаучной, физкультурно-спортивнои, художественной, ур
краеведческощ^оци^ьн^гуманитарнои^ общеразвивающих программ

к освоению ди ппелъявЛения требований к уровню

Г р — , если’6 иное не обусловлено спенификой реализуемой

образовательной ̂ ^граммьг ̂ ^ д ^  ре^ ^ ^ " ы м Т°основным

обеспечения, образовательных ^хнол‘ лнительным общеразвивающим 
общеобразовательным программам и д

программам ,̂ ^ учреждении осуществляется с учетом потребностей,

=  и форм

^ Р о д и т е л и  (законные представители) несовершеннолетнихс детещ ^

B = S = :  s s s

Ф° РМ Обучающиеся, осваивающие основную образовательную программув

Учреждении. п(уучение по индивидуальному
п^чятпшиеся имеют право на ооучение м

учебному плану, в том ™ слеJ CK0PeHH0^̂ д ^ / ^ ^ т к Г в л е Г о м  ° “ вным 
образовательной программы в поряд , у

Н0Р“  ф“ общеразвивающим программам

определяют^^чр^дени^са^сгоятельшх^^^^^ ^

воспитания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

опрТдГяются

реабилитации^инвалида. В у” н — я — ьшяе =  для 

— Г н ы ^ — = “ вь: принимаются на обучение но



S S £ p ^ « = n ^ ' = = £ = = ::
ПеДаГД л Г СобучаюМщихся, нуждающихся в длитеЛЬН0М
инвалидов, которые по состоянию здоровья не ^  ™ Се™ основного
обучение по образовательным программам ш я а л ъ ^ о б ш  дому или в

м^дацииГкойРоргмиза 1̂ еГОс1ю в^ием Нд^^ган и зш № и  обучения на^дому

—
представителен). начального о6щего образования в Учреждении

начинается по достижении детьми возраста
отсутствии противопоказании по сост лению родителей (законных

достижения ™ и  B“ P * % ^ ^ ^  разрешить прием детей в

Учреждение для обучен™ в более ранне,-L в ^ Г Г о Г е н и й  ямяется

ЗЛ2' “ Ткт Г р Г ж ” Яо°бпРриеме учашегоея на обучение в 
Ру " " и  экстерна для прохождения промежуточной аттестации или

^ Г ^ Г ^ ” ежГ и е ^  о б ^ н о  —

" = Г \ б ПРХ — !  устанавливаются локальным

нормативным ^то^Учреждонш г^^^ ^  ^  общеобр ьньм

программам принимаются граждане, имеющие право на получение о шего

0бРТ Г р ^ Г ™ е ™ Рм0ожЯет быть отказано только по причине 

отсутствий в нём свободных мест. В случае отсутствия мест в Учреждении 
р о д С и  (законные представители) ребенка для решения вопроса>о его 

устройстве в другую общеобразовательную °Рганизаи" Рв ляю й 
непосредственно в орган местного самоуправления, осуществляющ

управление в ^ ^ “ видуального отбора при приеме в Учреждение 

„ля получения основного общего и среднего общего образования с 
углубленным изучением отдельных учебных предметов или для профильного 
обучения допускается в случаях и в порядке, которые предусмотрены

законодательством Липецкой области.
3 15 Прием на обучение по дополнительной общеразвивающеи 

программе проводится на условиях, определяемых локальным нормативным

актом У ч р еж д ен и я ^ ^  питания учащИхся обеспечивается Учреждением за 

счет бюджетных ассигнований органов государственной власти су ъектов



Российской Федерации в соответствии с нормативным правовым актом
исполнителшого^оргма местного^амоуправления.щ^ ^ л^ с^ в

предусмотренном номещении.заПр0сам (законных представителей)

Обучающихся, могут создаваться у с л о в и я  для осу^стш ю ния присмотра и 
ухода за детьми в группах продленного дня J la  0СУ“ ес™ еН ^  вп£аве 
ухода за детьми в группах продленного Д О  J j e^ ”CTaB

устанавливать „праве снизить размер указанной платы

и л Г Т  взимать ее с? отдельных категорий родителей (законных

представителей) учащихся в «предедаемых ^ еж д ш и Г уТ та н а в ли в а ю тся  в
3 19 Наполняемость классов и групп в учреждении у

соответствии с требованиями
т пл d л/чпежяении по запросам родителей ( F

учащихся,' 1 Г УТ с Г д а - ь с я  условия для организации отдыха детей в

каникулярное врешь средств при реализации учебного

п л а н а  возможно деление классов на группы

Ж —  ™ а  также даление профильных

классов на фуппы не> п р о за счет средств физических и 

(или) ю р и д о е с Г л и ц  об ’ а зов а т^
установленным муниципальным заданием, в соответст
оказании платных образовательных услуг. оказаны вместо

Платные образовательные услуги не могу

осуществляется^ за Й ” ого бюджета,
бюджета Липецкой области, бюджета города Липецка. 0„аиыа

Учреждение обеспечивает открытость и доступность порядка оказания 
п л а т н ы х  образовательных услуг, стоимости обучения по каждой услуге, 

договора об оказании платных образовательных услуг. игпопъэуется
Доход от оказания платных образовательных у у 

VunevKпением в соответствии с уставными целями.
3 23 Освоение основной общеобразовательной программы, в том числе 

отдельной части или всего объема учебного предмета, курса, ДИВДишшны 

(модуля). сопровождается текущим контролем У™ ” '™  “  
промежуточной аттестацией обучающихся в порядке, уста

— С ^ е Г П ” ^ Г д "  балльного оценивания знаний

прошедшие промежуточную аттестацию 

и освоившие в полном объеме соответствующую образовательную



программу учебного года, аттестации по

к у р - -  — м
? ™ мГ образовател ьной программы или непрохождение промежуточной 
(модулям) образовательно [ р р  признаются академической
аттестации при отсутствии уважительных пр н

ЗВД0Л ОбуТаюшиеся имеющие академическую задолженность, вправе пройти 
Ооучающ , гппткртствующим учебному предмету, курсу,промежуточную аттестапию по соответствуЮщи у У ляшые

ликвидировать академическую задо ЯШТШР в установленные сроки
ъ 0 7 П^чяютттиеся не ликвидировавшие в установлен р

соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогическои комиссии

либо на обучение по индивидуальному учебному плану. начального
3.28. Обучающиеся по

" ОТо°СГ р Г в а н Г н е  "лн Г д и ^ в а в щ Г е  в установленные сроки 

академической задолженности, продолжают получать образов

Учреждении. тельных программ основного общего, среднего

общего образования завершается обязательной
аттестацией обучающихся. Формы государственной итоговой атгестац , 
пооядок проведения такой аттестации по соответствующим образовательным 
программам различного уровня и в любых формах (включая тр^ ° ван™  *  
использованию средств обучения и воспитания средств 
пооведении государственной итоговой аттестаци , р ’
предъявляемые к лицам, привлекаемым к проведению государственной 
итоговой аттестации, порядок подачи и рассмотрения апелляции, изменения 
и Z  аннулирования результатов государственной итоговой аттестации) 
определяются федеральным органом исполнительной власти 
осуществляющим функции по выработке государственной политики 
нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

3 30 Обучающиеся, не имеющие академическую задолжен 
полном объеме выполнившие учебный план или индивидуальный учебный 
план, допускаются к государственной итоговой аттестации
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соответствующим образовательным программам, если иное не установлено 

порядком проведения государственной ш—  итоговой

3.31. Обучающиеся, не Пр° “ ™ ™ венной итоговой аттестации 
аттестации или П0ЛУЧИВ™  вп аве пройти государственную
неудовлетворительные РезУ“ та ’ определяемые порядком проведения 

“ р”  в е Х ” вой аттестации по соответствующим образовательным

п р о гр а м м у  « с ,  успешно прошедшим ^осударств^^ую итоговую

аттестацию по или среднем

обще™ Z Z Z 2 ,  подтверждающий получение общего образования

соответствующего уровня. ппогоаммы основного
Обучающиеся, освоившие образовательные прогр^шь

общего образования и « а/ Д ^ ^ Г р о д и т е л е й  (законных

^ = “ ^ ^ я  на — е - = , н с Г е огДищ

обладающих дееспособностью в силу статей л  и z/ р

Российской Федерации. гп^ттяпственную итоговую
3.33. Обучающимся, не аттестации

аттестацию или П0ЛУ4™ ™  к̂ е обучающимися, освоившим часть

^ " bF r : v b  иГяТпра^
^ бГ ч Г и и ИЯилИи (ИГ п ”  обучения по образцу, установленному 

Учреждением.  ̂ у  т и  подаерживаетсяна  основе уважения

T = = S £ = S = K = - .
обучающимся не допускается.

IV. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ

4.1. Управление осуществляется на основе сочетания принципов

единоначалия и коллегиальности. аопяетгя
Единоличным исполнительным органом Учреждения являе 

Директор, который осуществляет текущее руководство деятельностью

УЧРеЖ4Д2НДиректор Учреждения назначается и освобождается от занимаемой 
должности Учредителем в порядке, установленном законодательство

иными нормативными правовыми актами. Учпежпения в
Директор осуществляет руководство деятельностью Учрежде

соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим
Уставом, несет ответственность за деятельность Учреждения.
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42 1 К компетенции Директора Учреждения относятся вопросы 

осуществления руководства деятельностью Учреждения за 
вопросов, отнесенных действующим законодательство

ИМеНИз ^ Г Г Т р а Т и Г п еравовые и трудовые договоры от имени 
У ч р еж д а я утв ер ж д а ет  щтатное расписание Учреждения, должноетные

^НСТРулверждагь'планВфинансово-хозяйственной деятельности Учреждения, 

его годовую и акты, регламентирующие

настоящим Уставом; гчртов-

:  ' S

т = :  — — —
. .  " р ~

^ " "и з д а в а т ь  приказы и распоряжения, давать поручения и указания,

обязателыше для исполнения всеми ^ “ “ с л ^ Т п о л н о м о ч и я :

v r  дения;

I  планирует и о ^ у ^  ^ —  =  и о ^ о в а т е л ,ь  _  

X — -  качество и эффективность работы

! ЧР" н и з у е т  работу по исполнению рещений Управляющего Совета,

s r .
государственной аккредитации,

I  организует обеспечение охраны жизни и здоровья обучающихся и 

работников;

I  ^ганизуГт T y Z — Гер  Гциадьиой поддержки обучающихся

! ЧР" ; ” учетВ пополнение учебно-материальной

базы, учет и хранение документации;
-  организует делопроизводство,
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r соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации определяет состав и объем сведений,
тайну, а также устанавливает порядок защиты персональных данны

обеспечивает его со® ™ де™ ^ остановить ия Управляющего Совета^

Общего собрания, 'педагогического Совета в случае их противоречия 
действующему законодательству Российской Федерации.

4.2.2. Директор Учреждения обязан:

1) обеспечивать. VunpnuTena в полном объеме;
выполнение муниципального задан р сЬинансово-

_  составление, утверждение и выполнение плана финансово

Х03ЯЙ“ = Ь— 'К Е й  Р—  УЧР” ’
принимать меры по повышению размера заработной платы работник ,
-  безопасные условия труда работникам Учреждения, леятельности

-  составление и утверждение отчета о РезУльл ®
Учреждения и об использовании закрепленного
оперативного управления имущества; предоставляемых

целевое использование бюджетных средств, р

г " * — « г Рх —

Г Г .Г = \ —
Учпеждения открытие и закрытие представительств,

-  согласование распоряжения

^ “ = Г Г ^ Д е л е н н ы х  Учредителем на приобретение

1аК° ” совСГ е  внесения Учреждением недвижимого имущества н о об 

ценного движимого имущества, закрепленного за Учрежде,
ИТТИ поиобпетенного Учреждением за счет средств, выделенных у 
Учредителем на приобретение этого имущества, в уставный (складочный) 

Г н и ™  других юридических лиц или передачу ^ о го  Z

образом другим юридическим лицам в качестве Р

участника выполнять „ ные обязанности, установленные Действующим 

законодательством Российской Федерации, законами и 
нормативными правовыми Липецкой области, нормативными правовыми 
актами органов г Липецка, а также Уставом Учреждения и решениями 

Учпедителя принятыми в рамках его компетенции.
Учредителя, учреждения несет перед Учреждением

ответственность:
в размере убытков, причиненных Учреждению в результа 

совершения крупной сделки с нарушением требований действующего



законодательства, независимо от того, была ли эта сделка пр

! еДеЙвТ” еИ;убытков, причиненных им Учреждению, в результате 
совершения сделки, в которой имелась его заинтересованность и которая 
бьшаР совершена с нарушением порядка, установленного действующим

законодательством. коллегиальные органы управления, к

которым относятм Обдае собрание работников Учреждения, Управляющий

СОВе\ По” Г , Г о СргВа™  не наделены полномочиями по представлению 

иизересов УчреждениЯн Учреждення (далее -  Общее собрание)

является тюстоянно действующим органом коллегиального управления.

К компетенции Общего собрания относится.
внесение предложений по вопросам принятия локальных актов,

у—  ДЛЯ организации труда и 

п_Р0фе Г д “ аОГОрГомеШн д а п о  вопросам 

^ " " “ иниатив по развитию деятельности

учреждения, участниками все работники

Учреждения в соответствии со списочным составом на момент проведен

собрания.^ работников действует бессрочно.

4.4.3. Общее собрание работников созывается не реже одного раз

Г° Д' Общее собрание может собираться по инициативе Директора 
Учреждения по инициативе не менее четверти членов Общего собрания.

Собрание избирает председателя, который выполняет функции по 
организации работы собрания и ведет заседания,_ еекретаря, которы 
выполняет функции по протоколированию решении собрания.

4 4 4 Общее собрание правомочно принимать решения, если ^ 
присутствует н“  менее" половины работников. Решения Общего собрания 
принимаются абсолютным большинством голосов (не менее О/о голосов 
присутствующих плюс один) и оформляются протоколом. Решения Общего 
собрания, утвержденные приказом Директора Учрежден ,

0бЯТ и “ е Г р Г ч и ~ Г н а  очередном Общем собрании работников^ 

исполнении и (или) о ходе исполнения решении предыдущего Обще 

собрания.



4 5 Управляющий совет -  коллегиальный орган, наделенный 
полномочиями по осуществлению управленческих функции в соответстви

настоящем Уставом. ^  формируется в составе 11 членов с

использованием процедур выборов, делегирования и
Избираемыми членами Управляющего совета являются

_  представители родителей (законных представителен) учащихся 

! " " и 4У—  (по одному представителю от параллели,
уровня среднего общего образования в количестве 2 человек

_  представители работников Учреждения в количестве

ЧеЛ° Вев  состав Управляющего совета может быть делегирован Директор

совет являются свободными и 

д о б р о в о л ь н ы м и Х ен ы  Управляющего совета избираются простым 

больЩИНством™лосоВв управляющий совет назначаются „а основании

^ е н н —
состава Управляющего совета 

назначаются за Три  месяца до даты истечения срока полномочии 

ДеиствуюЩегоУправляюще^ проводятся тайным голосованием,

— Т ^ Г - о к  после получения

протоколов выборов, формирует список избранных членов
совета издает приказ, которым утверждается состав совета, назначает д у

его первого заседания, о чем извещает избранных членов' ”
4.5.7. На первом заседании Управляющего совета избирается его

ппеиселатель заместитель председателя, секретарь.
45  8 Не могут быть избраны председателем Управляющего совета.

учащиеся Директор, работники Учреждения, представитель Учредителя,
4 5 9 Управляющий совет имеет право кооптировать (ввести в состав

Управляющего совета по рещению Управляющего - - а  без проведен™

дополнительных выборов) в свой состав 2 членов из
заинтересованных в деятельности Учреждения. пп

4.5.10. Член Управляющего совета выводится из его состава по
решению Управляющего совета в следующих случаях:

по его желанию, выраженному в письменной форме, 
в связи с утратой статуса представителя по объективным причинам.



4 5 .11 .0  необходимости проведения выборов в У "Р авл™  Вв
связи с выводом из его состава избираемого члена, Управляющий 
кратчайшие сроки уведомляет Директора Учреждения.

4 5 12 Срок полномочия Управляющего совета 3 год . ппиняхие
4.5 13 К компетенции Управляющего совета относится принятие 

Р- еШеНрИГзр°аботке проекта Устава Учреждения, изменений и дополнений к

! еМУ; введении (отмене) е д и н ы х  требований в период занятий к форме

одежды (стиля одежды) учащихся, обеспечения деятельности и
привлечении внебюджетных средств дл ,

развития Учреждения, определения направления их расходован , 
плане финансово-хозяйственной деятельности Учреждения,

I  осуществляет контроль за соблюдением условий обучения, воспитания

в год.

“ в е т а ^ Р е Р Г н Т у п р а в л я ю ш е г о  совета, принятые в рамках его 

компетенции, утвержденные приказом Директора Учреждения, являю 

обязательныш ^ляиш отнения^ протоколь1 своих заседаний, которые

хранятся в̂ Р ® * де" ™ ' й Совет ЯВЛЯеТся постоянно действующим органом 

у п р а в л е н и я  образовательного Учреждения для рассмотрения основных 

вопросов образовательного процесса.

“ " С "  все педагогические

работн^икиУчр«кдения. ^  заседание Педагогического Совета

Учреждения приглашаются представители общественных _°Рга™  «  ^  
представители от Совета учащихся, Совета родителей 
представителей). Необходимость их приглашения определяется

председателем Педагогического Совета. ^ ~ ОТ/ГТт Р
4.6.2. Заседания Педагогического Совета созываются в соответстви

планом работы на текущий год и по мере необходимости для решения

вопросов, относящихся к его компетенции.
4.6.3. Компетенция Педагогического Совета:
реализация государственной политики по вопросам образования,



-  определение основных направлений развития Учреждения, повышения 

качества и эффективности образовательного са
совершенствование организации

г — ■ —  — ■
взаимодействия Учреждения с научными
-  рассмотрение образовательных программ Учреждения,
-  рассмотрение программы развития Учреждения х

рассмотрение локальных ^  деятельности, правил
организацию и осуществление образовательно
внутреннего распорядка обучающихся;

пяссмотрение отчета о результатах самообследования,

-  согласование ^ ™ ^ д еннь1МНИ^едеральньш^е^е1речне^еЖучебников, 
соответствии с у Р 11Тлил ппи пеяттизаиии имеющих

к w —  —

“ “ « . r z r r x t r r . .  _ .
законодательством;

ппинятие решений о награждении обучающихся,
I  принятие решения о проведении промежуточной аттестации, 
определение конкретных форм, порядка и сроков ее проведения,

Р принятие решения о перевода обучающихся в следующий класс по

результатам промежуточной аттестации, имеющих
-  принятие решения о допуске обучающихся, не име1°Щ “  
академической задолженности и в полном объеме выполнивших учеб 

план или индивидуальный учебный план, к ГИА,
принятие решения о выдаче документов об образовании.
Г б  4 Решения Педагогического совета Учреждения являются 

правомочными, если на его заседании присутствовало не менее половины 
педагогических работников Учреждения и если за него проголосовало бол 
Г лови н ьТ  присутствующих педагогов. Решения Педагогического совета

оформляются^прттокол Педагогического Совета, утвержденные приказом

директора, — ^обязательными д а  иеполнения. { з а х т ш а

представителей) несовершеннолетних учащихся по вопросам управления 
Учреждением и при принятии Учреждением локальных нормативных актов, 
затрагивающих их нрава и законные интересы, по инициативе учащихся,



родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся в 

Учреждении создаются и действуют:

'  Совет"  родителей (закоинв,х представителей) несовершеннолетних

- Х0ДЯучаетие в разработке локальных нормативных актов, затрагивающих

ПРаВ^ 7 о Г д Г н Г е И" а Т ъ « 1 ~ й Я ;и консультативной работы среди 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся об и 

поавах и обязанностях,
-  координация деятельности классных родительских комитетов,

взаимодействие с Педагогическим советом Учреждения но вопросам 
профилактики правонарушений, безнадзорности и беспризорности ср

! К 0 1 Г : : Г в ; ? “ ествсн„ы «и организациями по вопросу 

пропаганды школьных традиций, уклада школьной жизни;

-  взаимодействие с другими органами Z Z m
вопросам проведения общешкольных мероприятии и другим вопрос , 

относящимся к компетенции Совета родителей.
4 8 1 Срок полномочий Совета родителей 1 год.
4 8 2 Совет родителей избирается из числа председате 

родительских комитетов классов (по одному представителю от класса или 
параллели). Выборы членов Совета родителей проводятся ежегодно. ̂

4 8 3 Совет родителей возглавляет Председатель, избираемым ср 
на один год на первом заседании большинством голосов вновь избранных

ЧЛеН°Председатель Совета родителей работает на общественных началах и

—  : ^ ° = Ис Г Т; = Г п о  вопросам, входящим в его 
компетенцию, правомочны, если на заседании присутствовало не менее 
половины его членов. Решения принимаются простым большинством 
голосов. При равенстве голосов голос Председателя Совета родителей

является решающим. Г пирт
4.8.9. Для обсуждения и решения наиболее важных вопросов Со

родителей созывает Родительское собрание Учреждения.
4 9. Совет учащихся является органом ученического самоуправления, 

представляющим права и законные интересы учащихся в процессе
управления общеобразовательным учреждением.

4 9 1 Совет учащихся формируется по инициативе учащихся в целях 
активизации общественной и творческой деятельности учащихся. Совет 
учащихся избирается из числа представителей классных коллективов 5-



f T r . ”  Председатель, Ч » ™  »
один год наУ нервом заседании большинством голосов вновь избранных

членов Совета учащихся.

_  затрагивающих

! РаВ\ Г ю ч еНн и Г у — я 'Т Т в ^ ч еск и е  дела, требующие коллективной

ДеЯТеЛр " и и я  и защита ирав учащихся, в том числе решение вопросов

(формирование мнения) о защите законных прав и и™ Р “ ° ^ а“ И п0 
организация взаимодействия с органами самоуправления Учреждения 
вопросам организации массовых воспитательных мероприятии,

Р формирование у школьников навыков коллективного планирования, 
организации, анализа и оценки результатов совместной Л ^ к л ь н о с  ^

49  3 Решения Совета учащихся по вопросам, входящим

компетенцию, правомочны, если на заседании пРис^ ™ ° В“ ° ь “ н^  
попоиины его членов. Решения принимаются простым болынинст 
голосов Совет учащихся взаимодействует с Педагогическим советом, 
Советом родителей (законных представителен) несовершеннолетних

\л-тятттихся в d эмках своей компетенции.
4.10. В управлении Учреждением участвует Учредитель в рамках свое

компетенции, к которой относятся следующие вопросы:
утверждение Устава Учреждения, изменений и дополнении к нему, 
выдача муниципального задания Учреждению в соответствии с 

предусмотренной Уставом Учреждения основной деятельностью;
финансовое обеспечение выполнения муниципального задания в

установленном порядке;
-  рассмотрение и одобрение предложений Директора Учреждения о
совершении сделок с имуществом Учреждения в случаях, если в
соответствии с федеральным законодательством для совершения

сделок требуется согласие Учредителя,
принятие решения о переименовании, об изменении типа,

реорганизации и ликвидация Учреждения,
утверждение передаточного акта или разделительного баланса в случае

реорганизации;
назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного

и окончательного ликвидационных балансов,
принятие решений по иным вопросам, отнесенным к компетенции

Учредителя действующим законодательством.

V. Ф И Н А Н С О В А Я  И Х О ЗЯ Й С ТВ Е Н Н А Я  Д Е Я Т Е Л Ь Н О С Т Ь
УЧ РЕ Ж Д Е Н И Я



s 1 Имущество Учреждения закрепляется за ним Учредителем на 
5.1. Имущество учре пАпт„етствии с Гражданским кодексом

праве оперативного управления в “ «™ етст Р ^  собственника.

Р°с — —  \ Г в е“  в™  Г п е Г м Г в СоТеВй

;Г Г и Г и Т/ н Г Г и ;1 Т м 7 ™  ^ “ з у Г о Г Г п о
Учредитель вправе изъять своему

назначению имущество ность закрепленного за ним

Г у Х в а  и Х —  использует его по назначении, в соответствии с

-  выполнения Учреждением

своих уставных задач, предоставляется ему

(бессрочного) пользования. учредителя не вправе распоряжаться

особо пенным движимым имуществом, закрепленным за ним 
„ли  приобретенным Учреждением за счет ср

имущество™ Остальным^аходящимся на праве оперативного 
имуществом Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно если иное

не предусмотрено ГРа— “  “ екоммертеских
Федеральным законом от Iz.U i.i

с согласия Учредителя особо ценного

движимого имущества, закрепленного за Учреждением ^ * 
ппиобпетенного Учреждением за счет средств, Д 
Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение 
содержания такого имущества Учредителем не осуществляется.

5 6 Финансовое обеспечение деятельности Учреждения 
осуществляется в соответствии с действующим законодательств

Росси^ко^финансовое обеспечение выполнения муниципального задания 

Учреждения осуществляется в виде субсидий из городского бю д ж ет  
Финансовое обеспечение выполнения муниципального задан 
осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и 
« о б о  ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением 
Учредителем или приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных 
ему Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату 
„1 о го в  в качестве объекта налогообложения, по которым признается 
соответствующее имущество, в том числе земельные участки.

Финансовое обеспечение оказания муниципальных услуг 
Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством 
Российской Федерации согласно нормативам, определяемые органами 
государственной власти субъектов Российской Федерации.



5 8 Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение 

задания^ ^  совершена у чреждением только с

предварительного согласия Учредителя. ГПРлгтна на
5 10 Учреждение не вправе размещать денежные средства 

депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с йен« ь 
бумагами, если иное не предусмотрено действующим законодательство

Российской ФедерациИю ^  право собственности на продукты

интеллектуального и творческого труда, являющиеся результатом

деятельности У  Р д Д ^   ̂ соохветствии со своими уставными задачами,

потребностями семьи и общества вправе осуществлять платные 
образовательные услуги за пределами реализуемой основной

общеобразовательной программы. vrnvr
5 13 Предоставление учащимся платных образовательных услуг

осуществляется на основе договора Учреждения с родителями (законными
представителями) несовершеннолетних учащихся.

5.14. Доход от платных образовательных услуг реинвестируется в 
Учреждение, в том числе на увеличение расходов на заработную плату 
сотрудников, занятых в организации платных образовательных услуг 
материальное стимулирование работников Учреждения развитие 
материально-технической базы Учреждения (по его усмотрению). _

5.15. Учреждение вправе вести следующие виды приносящей доход

деятельности:
предоставление платных образовательных услуг;
сдача в аренду имущества Учреждения, закрепленного на праве 

оперативного управления;
— торговля покупными товарами (оборудованием),

организация фестивалей, конкурсов, концертов, спектаклей и иных

видов творческой деятельности;
-  редакционно-издательская и полиграфическая деятельность,

— оказание услуг в области общественного питания,
-  оказание услуг по распространению и (или) размещению рекламы, 

организация и проведение выставок-продаж, аукционов.
5.16. Учреждение вправе вести приносящую доход деятельность, 

предусмотренную настоящим Уставом, постольку, поскольку это служит 
достижению целей, ради которых данная деятельность осуществляется, и 
соответствует указанным целям, а также распоряжаться доходами от этой 

деятельности.
5.17. Учреждение самостоятельно в соответствии с доведенными 

субсидиями распоряжается имеющимися в его распоряжении денежными



средствами.  ̂  ̂ имеюшихся у нег0 средств на оплату

Г м и Г “  Г с ло Г т Г н ви ё
Положением об оплате труда работников Учреждения.

V I П О РЯ Д О К  П РИ Н Я ТИ Я , ИЗМ ЕНЕНИЙ И Д О П О ЛН Е Н И Й  
У С Т А В А  УЧ РЕ Ж Д Е Н И Я

6.1. Проект Устава Учреждения разрабатывается Учреждением и

вносится на утверждение Учредителю. внеСены изменения и (или)

д» ^ л =  / = =  — ■■— • 
“ ■ э т и .  — -  ■ » — v ,V —
Учреждением, вносятся на у р 
регистрации в качестве дополнений к Уставу.

V II. РЕ О РГА Н И З А Ц И Я  И Л И К В И Д А Ц И Я  УЧРЕ Ж Д Е Н И Я

7 1 Учреждение реорганизуется или ликвидируется в порядке, 
установленном гражданским законодательством, с учетом особенное , 
предусмотренных законодательством об образовании.

VIII П О РЯ Д О К  П РИ Н Я ТИ Я  Л О К А Л Ь Н Ы Х  Н О РМ А Т И В Н Ы Х
А К Т О В  УЧ РЕ Ж Д Е Н И Я

8 1 По вопросам, содержащим нормы, регулирующие образовательные

г , = ' ; г : = . ™ .

законодательством либо принятые с нарушением установленного порядка,

П д а е8 7 " ь Ун Г Т о р м а т и в „ы е  акты Учреждения рассматриваются 

уполномоченными органами управления
которых входит рассмотрение соответствующих вопросов

настоящему Уставу, и утверждаются Директором УчреждеНИЯ;
8 4 При принятии Учреждением локальных нормативных акто ,

затрагивающих права учащихся и работников Учреждения, учитывается
мнение Советов учащихся, Советов родителей, а также в порядке и в случая ,
которые предусмотрены трудовым законодательством, представительных

органов работников.



8 5 После утверждения локального нормативного акта проводится 
процедура Ознакомления^ ним унастников образовательных отношении, на 

которых распространяются положения данного акта.

IX ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 
НЕПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ

9 Права, обязанности и ответственность непедагогических работников 
устанавливается локальными нормативными актами Учреждения.
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